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R.D. N° 004 – DD – IEP “JCR” – D – 11
“Año del Centenario de Machu Picchu para el mundo”
Década de la Educación Inclusiva 2003-2012
Resolución Directoral Nº-010-DD-IEP“JCR”-D-11”

Callao, 30 de marzo de 2011.

CONSIDERANDO:


Que la INSTITUCIÓN EDUCATIVA PARROQUIAL JÚNIOR CÉSAR DE  LOS RÍOS, para realizar su labor educativa requiere de un PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) según las normas legales vigentes y las exigencias de los estudiantes del Callao, para educar en forma coherente a los jóvenes y niños estudiantes, de acuerdo a la axiología de la Iglesia Católica y a las nuevas orientaciones del Ministerio de Educación.  

De conformidad con la Ley General de Educación Nº 28044, el D.S. N° 013 – 2004 – ED, la R.M. N° 0440 – 2008 – ED que aprueba el Nuevo Diseño Curricular, la Directiva N° 041 – 2008 – ME – VMGP – DITOE sobre las Normas para el desarrollo de las acciones de Tutoría y Orientación Educativa en las Direcciones Regionales de Educación, R.D. N° 0343 – 2010 – ED / ME – VMGP/ DITOE – 09.04.2010, R.M. N° 0348 Directiva Año Escolar 20011– ED: para el desarrollo del año escolar 2011 en las instituciones educativas de educación básica y técnico productiva. 
SE RESUELVE:

1ro.  Aprobar el PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2011 de la Institución Educativa Parroquial JÚNIOR CÉSAR DE LOS RÍOS.
2do. Encargar a la Subdirección Académica, al Comité de TOE, a los Coordinadores de los diferentes niveles,  que den cumplimiento al presente Plan Anual de Trabajo 2011.
REGÍSTRESE  Y  COMUNÍQUESE.

___________________________________

SOR ROSARIO PAIHUA MONTES f. m. a

DIRECTORA.

2. DATOS INFORMATIVOS
	DRE
	Dirección Regional de Educación del Callao (DREC)

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	I.E.P. “Júnior César de los Ríos”

	GESTIÓN
	Parroquial.

	DIRECCIÓN DE LA I.E.
	Av. Octavio Espinoza s/n 

	LUGAR
	Urb. Santa Marina – Cercado del Callao.

	DIRECTORA
	Dra. Sor Rosario Paihua Montes fma

	SUBDIRECTOR
	Lic. Jorge Falconí Martínez

	JEFE DE NORMAS
	Lic. Jorge Almeyda Zambrano

	COORDINADORA DE PRIMARIA
	Lic. María Haydee Ascurra Zúñiga

	COORDINADORA DE INICIAL
	Prof. Graciela Martel Castro

	RUC
	20140933032

	CÓDIGO MODULAR INICIAL
	0209130

	CÓDIGO MODULAR PRIMARIA
	0215756

	CÓDIGO MODULAR SECUNDARIA
	0210260

	RESOLUCIONES DE CREACIÓN
	R. M. N° 7849 del 04 de Junio de 1964: Se crea el nivel primario

	
	R. D. N° 4864 del 18 de Mayo de 1965: Se crea el nivel secundario

	
	R. D. N° 00735: Se amplía los servicios educativos del nivel secundaria, a partir de 1968.

	
	R. D. N° 1142 del 13.06.97: Se registra la autorización de funcionamiento.

	
	R. D. N° 0253 del 12.02.2001: Se registra en vía de regularización el nivel inicial

	LICENCIA MUNICPAL DE FUNCIONAMIENTO
	LEY N°28976: Licencia de apertura por tiempo Indeterminado.

	CERTIFICADO DE SEGURIDAD EN DEFENSA  CIVIL
	N° 000545 – GRC – ODNYDC del 05 de octubre de 2009.


    3.
                

4. PERSONAL 2011
PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO

	CARGO
	NOMBRES
	DÍAS DE

ATENCIÓN
	HORAS DE

ATENCIÓN

	DIRECTORA
	Sor Rosario Paihua Montes
	Martes
	8.30 – 10.00

	SUBDIRECTOR
	Jorge Falconí Martínez
	Martes
	8.40 – 10.20

	JEFE DE NORMAS
	Jorge Almeyda Zambrano
	Miércoles
	9.30 – 10.20

	SECRETARIA DEL CONSEJO
	María Ascurra Zúñiga
	Lunes
	10.40 – 11.25 


COORDINACIONES
	CARGO
	NOMBRES
	DÍAS DE

ATENCIÓN
	HORAS DE

ATENCIÓN

	COOR. INICIAL E IMAGEN IN.
	Graciela Martel Castro 
	Lunes - Viernes
	8.00 – 10.00 

	COORDINADOR DE ACTIVID.
	Jorge Falconí Martínez
	Martes
	8.40 – 10.20

	TUTORÍA Y ORIENTACIÓN
	María Ascurra Zúñiga
	Lunes
	10.40 – 11.25 

	COORDINADORA DE RELIG.
	Lita Uceda Murrieta
	Miércoles
	12.20 – 1.10 

	ÁREA PASTORAL
	Manuel Rodríguez Ibarburú
	Martes
	1.40 – 2.30 

	EQUIPO DE PASTORAL
	César Tarazona Montenegro
	Lunes
	10.40 – 11.30 

	COORDINADORA DE COM.
	Patricia Pía Vásquez
	Miércoles
	8.30 – 9.30 

	RESPONSABLE EXALUMNOS
	César Del Carpio Vicaña
	Lunes
	10.40 – 11.30 


PERSONAL ADMINISTRATIVO
	ÁREAS
	PERSONAL
	DÍAS DE

ATENCIÓN
	HORAS DE

ATENCIÓN

	SOPORTE TÉCNICO - SECRETARIO
	Miguel Martínez Sánchez
	Lunes- Viernes
	8.00 – 12.15 

	MESA DE PARTES
	Giovanna Chauca Santiago
	Lunes- Viernes
	8.00 – 12.15 

	SERVICIO PSICOLÓGICO
	María Teresa Ferrari
	Previa cita
	8.00 – 12.15 

	IMAGEN INSTITUCIONAL
	Graciela Martel Castro
	Lunes- Viernes
	8.30 – 10.00 

	POSTA MÉDICA
	María Elena Ramírez
	Previa cita
	8.00 – 8.30 

	BIBLIOTECA
	Rosa Boero Escobal
	Previa cita
	8.00 – 8.30 


PERSONAL DE SERVICIO

	Jefe de mantenimiento: Manuel Zapata Sánchez
	Alfonzo Díaz Díaz

	Lizandro Muñoz Bocanegra
	Delia Abregú Aquise

	Reynerio Herrerra Muñoz
	Elvir Abregú Aquise


DOCENTES TUTORES DEL NIVEL SECUNDARIA

COORDINADOR DEL SISTEMA DE TUTORÍA: Jorge Falconí Martínez

	TUTOR
	PROFESORES
	DÍAS DE

ATENCIÓN
	HORAS DE

ATENCIÓN

	1° A – B – C 

Jorge Almeyda Zambrano
	Jorge Almeyda Zambrano 
	Miércoles 
	9.30 – 10.20

	
	Patricia García Inga
	Jueves
	1.40 – 2.30 

	2° A – B – C 

Carmen Ana León Ormeño
	Carmen Ana León Ormeño
	Viernes
	9.30 – 10.20 

	
	Rafael César Tarazona M.
	Lunes
	10.40 – 11.30 

	
	Edson Martín Puescas Ll.
	Miércoles
	9.30 – 10.20 

	3° A – B – C

César Del Carpio Vicaña 
	César Del Carpio
	Lunes
	10.40 – 11.30

	
	Jesús Vilchez Miranda
	Lunes
	8.40 – 9.30

	4° A – B

Manuel Rodríguez Ibarburú   
	Rosa Peralta Otero
	Viernes
	11.30 – 12.20

	
	Manuel Rodríguez Ibarburú  
	Martes
	10.40 – 11.30

	5° A – B

Jorge Falconí Martínez
	Lita Uceda Murrieta 
	Miércoles 
	12..20 – 1.10 

	
	Gustavo Seminario Castellanos
	Martes 
	7.50 – 8.40 


DOCENTES DEL NIVEL INICIAL

COORDINADORA DEL NIVEL: Graciela Martel Castro

	AULA
	PROFESORES
	DÍAS DE

ATENCIÓN
	HORAS DE

ATENCIÓN

	Amarillo 3 años
	María Gallardo Boza 
	Miércoles
	1.00 – 2.00

	Anaranjado 3 años
	Rocío Gonzales Pacheco
	Lunes
	1.00 – 2.00

	Rojo 4 años
	Idamia de Jesús Castro Suárez
	Martes
	1.30 – 2.30

	Rosado 4 años
	Paola Defilippe Panta
	Jueves
	1.30 – 2.30

	Azul 5 años
	Luisa Vera Vilchez
	Martes
	2.00 – 3.00

	Celeste 5 años
	Liz Cusirramos Huanay 
	Jueves 
	2.00 – 3.00

	ASIGNATURAS COMPLEMENTARIAS

	Computación
	Luis Enrique Flores Gonzales
	Viernes
	1.00 – 2.00 

	Inglés
	Débora Souza Espinoza
	Viernes
	11.25 – 12.30

	Música y taller de Banda
	Christian Alejandro Cruz J.
	Miércoles
	11.25 – 12.30

	 Educación Física
	Walter Díaz Ortiz
	Miércoles
	2.30  - 3.30

	Taller Personal Social
	Jorge Almeyda Zambrano
	Miércoles 
	9.30 – 10.20

	Taller de Ballet
	María del Rosario Chávez M.
	---
	---

	Taller de Karate
	Alfonso enrique Lepagge C.
	---
	---

	Auxiliares
	Mercedes Ramos Rodríguez
	---
	---

	
	 Jacqueline Sansoni Silva
	---
	---

	
	Alejandra Guerrero 
	---
	---


DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO

COORDINADORA DEL NIVEL: María Ascurra Zúñiga

	CARGO
	NOMBRES
	DÍA DE ATENCIÓN
	HORAS DE ATENCIÓN

	1° grado A
	Rebeca, Gomez Torres 
	Lunes
	11.25 pm – 12.15 pm

	1° grado B
	Kelly,  Ascencios Huamán
	Martes
	12.50 pm – 1.40 pm 

	1° grado C
	Gady Gonzales Condorchoa 
	Martes
	10.40 pm – 11.25 pm 

	1° grado D 
	Georgina Manrique Fernández P.
	Martes
	10.00 am – 11.25 am

	2° grado A
	Jackeline, Ortega Cruz
	Martes
	9.30 am – 10.20 am 

	2° grado B
	Mercedes, Peralta Otero
	Martes
	8.40 am – 9.30 am 

	3° grado A
	Frecia, Guanilo Hernández
	Viernes
	11.25 am – 12.15 am 

	3° grado B
	Gladis, Zamora Silva
	Martes 
	12.50 pm – 1.40 pm  

	3° grado C
	Maribel, Lulaico Reyes
	Viernes
	7.50 am – 8.40 am

	4° grado A
	Rocío, Calienes Cavero
	Jueves
	11.25 am – 12.15 pm 

	4° grado B
	Julia, Tramarria Vergara
	Martes
	8.40 am – 9.30 am 

	5° grado A
	Sonia, Arias Ortiz
	Miércoles
	11.25 am – 12.15 pm 

	5° grado B
	Dolka, Llaque Tantarico
	Viernes
	9.30 am – 10.20 am 

	6° grado 

A y B
	Milagros, D´Arrigo Morón
	Vienes
	11.25 am – 12.15 pm 

	
	Giovana, Huatuco Aliaga
	Martes
	11.25 am – 12.15 pm 

	ASIGNATURAS COMPLEMENTARIAS

	Educación Física
	Walter Díaz Ortiz
	Miércoles
	2.30 pm – 3.3.0 pm

	
	Aldo Aliaga Miranda
	Martes
	12.20 pm – 1.10 pm

	Inglés
	Débora Souza Espinoza
	Viernes
	11.25 am – 12.30 pm

	Arte
	Gustavo Seminario Castellanos
	Martes
	7.50 am – 8.40 am 

	Computación 1° - 2°
	Rosa Peralta Otero
	Viernes
	11.30 am – 12.20 pm

	Computación 3° - 6° 
	 Jesús Vílchez Miranda
	Lunes
	8.40 am – 9.30 am

	Religión 4°
	Manuel Rodríguez Ibarburú
	Martes
	10.40 pm – 11.30 pm 

	Religión 5°
	Lita Uceda Murrieta
	Miércoles
	12.20 pm – 1.10 pm 

	Religión 3° y 6°
	César Tarazona Montenegro
	Lunes
	10.40 am – 11.30 am

	 Religión 2°
	Edson Puescas Llenque
	Miércoles
	9.30 am – 10.20 am

	Cívico Patriótico
	Jorge Almeyda Zambrano
	Miércoles
	9.30 am – 10.20 am

	TALLERES

	Marinera y Banda 3° - 6° 
	Jerzy Irwin Apolo Rivera

	Karate 1° y 2°
	María del Rosario Chávez Montúfar

	Ballet 1° y 2°
	Alfonso Enrique Lepaggi Callirgos


1. PERSONAL DOCENTE DE SECUNDARIA

	CARGO
	NOMBRES
	DÍA DE ATENCIÓN
	HORAS DE ATENCIÓN

	Matemáticas: Trigono-metría, geometría, álgebra, aritmética, razonamiento matemático y Física 3° - 5° Secund.
	José Bejarano Pichilingue
	Miércoles
	8.50 am – 9.30 am

	
	Ulises Córdova García
	Miércoles
	8.50 am – 9.30 am

	
	José Reyes Rodríguez
	Lunes
	3.20 pm – 4.00 pm

	Comunicación 4° y 5°
	Angélica Granados Alzamora
	Miércoles
	8.50 am – 9.30 am

	Comunicación 1° y 2° A
	Patricia García Inga
	Jueves
	1.40 pm – 2.30 am  

	Comunicación 2° B,C  y 3°
	Cynthia Leonella Oré Espinoza
	Martes
	9.30 am – 10.20 am 

	Coordinadora Comunic.
	Pía Patricia Pajares Vásquez
	Miércoles
	9.30 am – 10.20 am

	Inglés 1° a 5° y 6° grado
	Fiorella García Peralta
	Jueves 
	10.40 am – 11.30 am

	Arte y Direc. De Banda
	Gustavo Seminario Castellanos
	Martes
	7.50 am – 8.40 am 

	Arte y Banda de Guerra
	Jerzy Irwin Apolo Rivera
	Previa cita
	--- 

	Filosofía 5°
	Jorge Falconí Martínez
	Martes
	8.40 am – 10.20 am

	Sociales 3° y 4° -Exalumn.
	César Del Carpio Vicaña 
	Lunes
	10.40 am – 11.30 pm

	Sociales y Religión 5°
	Lita Uceda Murrieta
	Miércoles
	12.20 pm – 1.10 pm 

	Sociales 1° B, Rel. 2°
	César Tarazona Montenegro 
	Lunes
	10.40 am – 11.30 am

	Sociales 2°
	Edson Puescas Llenque
	Miércoles
	9.30 am – 10.20 am

	Religión 1°,2° y 4°,Filos.4°
	Manuel Rodríguez Ibarburú 
	Martes
	10.40 pm – 11.30 pm 

	Educación Física 1° a 5°
	Aldo Aliaga Miranda
	Martes
	12.20 pm – 1.10 pm 

	Química 4° y 5°
	María Ascurra Zúñiga
	Lunes
	10.40 am – 11.25 pm 

	CTA 1°, 2° y 3°, Biol. 4°
	Carmen Ana León Ormeño 
	Viernes
	9.30 am – 10.20 am

	Física 1°, 2°: Química 1° a 3°, Lab. 4° y 5°
	Ana Elizabet, Aroni Landeo
	Jueves 
	10.40 am -  11.30 am

	Computación 1°,2°,4°,5°
	Rosa Peralta Otero
	Viernes
	11.30 am – 12.20 pm

	Computación 3°
	Jesús Vílchez Miranda
	Lunes
	8.40 am – 9.30 am

	TALLERES

	Marinera y Banda
	Jerzy Irwin Apolo Rivera 
	Previa cita

	Guitarra y Banda
	Gustavo Seminario Castellanos
	Previa cita

	Karate
	Alfonso Enrique Lepagge Callirgos
	Previa cita

	Baile moderno
	María del Rosario Chávez Montúfar
	Previa cita

	Robótica 1° a  2°
	Héctor Díaz
	Previa cita

	Matemática 
	Número reducido y previa evaluación
	Previa cita


5. DIAGNÓSTICO

ÁMBITO INTERNO
	ÁREA


	ASPECTOS
	FORTALEZAS
	DEBILIDADES

	GESTIÓN PEDAGÓGICA
	Sesiones de Aprendizaje.
	· Los alumnos consideran que sus docentes preparan bien sus sesiones de clase y dominan la materia que enseñan.
	· Distracción y desinterés en algunos alumnos.


	
	Metodología.
	· La metodología responde a las exigencias propias de cada asignatura.
	· A algunas profesores aún les falta adecuar su metodología a la realidad de los alumnos.

	
	Rendimiento.
	·  El rendimiento escolar promedio, aceptable.
	· Sin embargo, aún falta incidir en el aspecto lógico matemático y comprensión lectora.

	
	Desempeño de los docentes.
	· Los padres de familia opinan que la enseñanza  de los docentes es  de calidad y motivadora.
	· No obstante cooperan muy poco en el seguimiento de sus hijos.

	
	Instrumentos de Gestión.
	· Cuenta con el PEI, el PAT y el RI.
	· De acuerdo a los últimos acontecimientos y las disposiciones legales, urge una inmediata actualización.

	
	Evaluación.
	· Las evaluaciones son periódicas y permanentes.
	· Requiere una cultura evaluativa que eduque a los jóvenes a los retos de hoy.

	
	Proyectos.
	· El PCI ha sido elaborado en forma conjunta y como respuesta a la problemática existente. 
	


	ÁREA
	ASPECTOS
	FORTALEZAS
	DEBILIDADES

	GESTIÓN INSTITUCIONAL
	Estructura Orgánica.
	· Responde al PEI y al RI.
	

	
	Estilo de Gestión. 
	· Buen desempeño de la dirección. 

· Su trabajo se caracteriza por ser disponible y accesible.
	· Falta hacer conocer a los PP.FF. esa gestión muy reconocida por autoridades y alumnos.

	
	Liderazgo de la dirección
	· Motiva y orienta el trabajo del personal de la institución. (alumnos y docentes).

· Delega funciones en su personal directivo. (alumnos y docentes).

· Gran preocupación por la solución de conflictos en la institución.

· Constantemente comunica información sobre las actividades realizadas en la institución. 

· Se pone en lugar de la otra persona.

· La mayoría de veces los comentarios de la dirección son oportunos 
	· Falta un  mayor diálogo con los alumnos.

	
	Proceso de Gestión.
	· Preocupación moderada por la mejora de la enseñanza en la institución.

· Promueve propuestas para la mejora de la institución (docentes)

· Plantea propuestas pedagógicas e institucionales con visión de futuro.
	

	
	Clima Institucional.
	Relaciones Interpersonales

· Disposición al diálogo.

· Trabajo por equipos.

· La acogida

· Disponibilidad para hacer las cosas.

Comunicación entre Instancias
· Libertad de trabajo.
· Trato horizontal.
· Capacidad de escucha.
Identificación con la  Institución
· Compromiso de los Actores
	· Poca disponibilidad de tiempo.

· Distanciamiento entre grupos etéreos.
· Desinterés de los padres por no hacer uso de la agenda ni del horario de atención de los profesores.

· Falta de tiempo.
· Aún falta un mayor compromiso con el trabajo académico en algunos Actores. 


	RECURSOS  E INFRAESTRUCTURA
	Infraestructura.


	· Personal calificado encargado de la administración y/o de los ambientes.

· Aulas adecuadas.

· Ambientes adecuados de biblioteca, laboratorio de cómputo y de ciencias.

· Patios en buen estado.

· Fachada adecuada al medio.

· Servicios higiénicos en buen estado.

· Áreas verdes.
	· Falta arreglar el auditorio.

· Deterioro de materiales e infraestructura por parte de los alumnos.



	
	Equipamiento.


	· Aula laboratorio equipada con 30 computadoras modernas.

· Biblioteca computarizada equipada acorde con las exigencias del medio.
· Aulas con TV modernos
	· Aún implementar de tv a algunas aulas de inicial

	
	Logística.


	· Gran número de libros actualizados en las diferentes áreas.

· Material audiovisual y equipos multimedia.

· Número de ambientes adecuados al número de alumnos.
	.


ÁMBITO EXTERNO.
	ASPECTOS


	DESCRIPCIÓN

	Economía.
	· La actual crisis económica produce bajos ingresos y la situación política que genera desconfianza y zozobra.
· Los colegios particulares y parroquiales se ven afectados en su economía por las diferentes disposiciones que más favorecen a los PP.FF. morosos.

	Ocupación Laboral
	· Inestabilidad laboral y crecimiento de desempleados y subempleados.

	Social.
	· Una sociedad donde existe violencia generada por la pérdida de valores y por situaciones de pobreza traducida en robos, asesinatos, violencias y conflictos familiares.

· Familias separadas, desintegradas por divorcios, o por  abandono de uno de los cónyuges, violencia física y moral.

· Necesidad de programas para las familias.

	Cultural.
	· Desigualdad cultural de las familias por estratos socio económicos diversos.

· Escasos programas culturales en la TV peruana que ayuden a la formación en valores.

· Falta un trabajo coordinado, organizado y sistematizado de los programas artísticos y deportivos (solamente se espera y se hace lo que indica el MED)

	Geográfico.
	· Descuido del ornato público.

· Lugar estratégico.

	Ético.
	· Pérdida de valores a todo nivel.

· Comunidad de católicos bautizados, pero no comprometidos.

· Faltan propuestas religiosas para los colegios católicos, para que se vivan en profundidad la vida cristianos.



	ANÁLISIS INTERNO.

ANÁLISIS EXTERNO.
	FORTALEZAS.

· Liderazgo de la dirección  que promueve propuestas para la mejora de la institución y la comunidad.

· Buen trabajo de equipo de directivos, coordinadores y profesores.

· Éxitos deportivos, artísticos y cívicos patrióticos. 

· Trabajo eficiente de la secretaría.

· Reuniones permanentes entre directivos, coordinadores y personal.

· Existencia del Plan de Supervisión.

· Existencia del Plan de Tutoría. 

· Las Escuelas para Padres, Jornadas y Retiros.

· Enseñanza de  calidad de algunos docentes.

· La disciplina. 

· Aulas adecuadas, laboratorio, salas de cómputo y bibliotecas.

· Aporte y adhesión de algunos padres de familia en diferentes actividades.
	DEBILIDADES.

· Aún falta mayor conocimiento del PEI por la mayoría de los Actores.

· Pocas supervisiones y monitoreos en algunos niveles.

· Falta mejorar las reuniones pedagógicas sistemáticas por grados y/o asignaturas.
· Aún continúa el desinterés de los padres por no hacer uso de la agenda ni del horario de atención de los profesores.

· Falta aún tomar en cuenta la opinión de los alumnos en decisiones institucionales.

· Falta de un auditorio más  amplio de acuerdo a la población institucional.

· Escaso  material didáctico y poco acceso a ellos. 

· Aun falta dinamismo y motivación en las clases de algunos profesores



	OPORTUNIDADES.

· Las orientaciones que brinda la Iglesia para el trabajo colectivo.

· Apoyo de la Municipalidad en Campañas de salud.

· Capacitaciones que brinda el Ministerio de Educación y la Región Callao.

· Los estudios de postgrado que brinda la región Callao.

· La presencia del Instituto de Formación Docente PAULO VI.

· Apoyo de IPD a las instituciones educativas.
	Desarrollar (oportunidades y fortalezas) FO

· Diseñar y aplicar un plan de capacitación permanente para los docentes de la institución, utilizando los recursos propios o estableciendo alianzas con instituciones que apoyan la educación.

	Mantener (fortalezas y amenazas) FA

· Dar impulso a las actividades culturales, religiosas y cívico – patrióticas para reforzar la formación de los estudiantes. 

· Realizar escuelas para padres, retiros y jornadas para tratar temas  de actualidad. 

· Potenciar el plan de supervisión para hacer más efectiva y actual su ejecución.

	AMENAZAS.

· La presencia de instituciones educativas preuniversitarias.

· La infraestructura de calidad de algunas instituciones educativas

· La falta de seguridad en la zona.

· La presencia de pandillaje, drogadicción y alcoholismo.

· La existencia de numerosas cabinas de internet..
	Crecer (debilidades y oportunidades) DO

· Promover el conocimiento del PEI entre todos los actores través de la página web de la institución.

· Buscar iniciativas que ayuden a obtener medios para la construcción de un auditorio para reuniones y eventos culturales.

	Sobrevivir DEBILIDADES Y AMENAZAS (DA)

· Realizar reuniones pedagógicas permanentes y sistemáticas para mejorar la calidad educativa

· Supervisiones permanentes y coordinadas para reorientar el desarrollo académico.

· Promover actividades novedosas para todos los niveles. 
· Optimizar los recursos que permitan mejorar la calidad de los servicios educativos y que estos sean atractivos a nuestros destinatarios. 




Somos una Institución educativa católica perteneciente al Obispado del Callao, con estilo propio que, siguiendo la iniciativa de Dios, formamos integralmente a los niños y adolescentes de todo nivel socioeconómico, llevándoles hacia su configuración con Cristo, el hombre perfecto, haciendo de él y de su evangelio el punto de referencia como mentalidad y forma de vida. De este modo, promovemos el crecimiento de una fe activa, caracterizada por la dimensión social de la caridad para contribuir a la cultura de la solidaridad y asumimos los nuevos retos educativos del siglo XXI para preparar con calidad a nuestros destinatarios a enfrentar la vida; siendo agentes de cambio, con una visión cristiana coherente, valiéndonos del potencial humano calificado existente y la tecnología moderna.


Dentro de cinco años:

Queremos ser en el Callao LÍDERES EN EDUCACIÓN CATÓLICA manteniéndonos fieles a los principios de la Iglesia católica, promoviendo la calidad educativa mediante una actualización permanente del docente, para mejorar los servicios que ayuden al desarrollo integral del educando, formando  jóvenes cristianos líderes y en constante superación, coherentes y comprometidos con el Evangelio, capaces de vivir en fraternidad, diálogo y paz,  siendo una comunidad integrada que promueve el desarrollo del entorno, albergando un número ideal de alumnos según la capacidad de nuestra infraestructura.



(Objetivos del PEI para el PAT) 
1. Mejorar la calidad educativa teniendo como base fundamental las reuniones técnico-pedagógicas, un Plan de Supervisión permanente y sistemático, con la finalidad de que el servicio educativo responda a los requerimientos de los alumnos.
2. Promover entre todos los Actores la capacidad creativa y de investigación concretizada en  proyectos de innovación o investigaciones que lleven a mejorar la calidad educativa.
3. Diseñar y aplicar un plan de capacitación permanente para los docentes de la institución, utilizando los recursos propios o estableciendo alianzas con instituciones que apoyan la educación.

4. Elaborar un Plan de Formación de los PP.FF., orientándolos hacia la búsqueda del autoconocimiento dentro de su rol como padres, a  asumir la responsabilidad de la formación de sus hijos y ayudándoles a encontrar diversas alternativas de solución a su problemática familiar.
5. Establecer un Proyecto de Pastoral que contribuya a la formación integral de los alumnos, teniendo en cuenta el aspecto cristocéntrico, mariano, eclesial, y sacramental.
6. Optimizar los recursos que permitan mejorar la calidad de los servicios educativos y que estos sean atractivos a nuestros destinatarios. 

VALORES 
Tolerancia, Responsabilidad, Honestidad, Solidaridad.

CONTENIDOS TRANSVERSALES

1. Educación para la convivencia, la paz y la ciudadanía
2. Educación en y para los derechos humanos
3. Educación en valores o formación ética


METAS DE ATENCIÓN – ALUMNOS 
	Nº
	NIVEL
	3 años
	4 años
	5 años
	TOTAL

	01
	Inicial
	37
	41
	58
	136


	Nº
	NIVEL
	1°
	2°
	3°
	4°
	5°
	6°
	TOTAL

	01
	Primaria
	99
	68
	75
	74
	76
	69
	461


	Nº
	NIVEL
	1°
	2°
	3°
	4°
	5°
	TOTAL

	01
	Secundaria
	78
	78
	70
	78
	78
	382


METAS DE OCUPACIÓN – PERSONAL
	NIVELES
	PROFESORES DE AULA O DE ASIGNATURAS
	OTRAS ESPECIALIDADES y Auxiliares
	ADMINISTRACIÓN Y PERSONAL DE SERVICIO.

	Inicial 
	6
	9
	12

	Primaria 
	15
	14
	

	Secundaria
	22
	6
	

	TOTAL
	43
	29
	12


METAS FÍSICAS
	INFRAESTRUCTURA
	EXISTENTES HASTA 2010
	PARA EL AÑO 2011
	TOTAL

	AULAS.
	32
	32
	32

	LABORATORIO DE CÓMPUTO.
	03
	03
	3

	LABORATORIO DE FÍSICA Y QUÍMICA.
	01
	01
	01

	AUDITORIO.
	01: DETERIORADO

01 en buenas condiciones
	Buscar recursos para reconstruir el deteriorado
	01

	BIBLIOTECA.
	01
	01
	01

	BAÑOS DE VARONES.
	04 en buen estado y uno para arreglar
	05
	05

	DUCHAS VARONES.
	04
	04
	04

	BAÑOS DE DAMAS.
	13 buenos


	13


	13

	DUCHAS DAMAS.
	04
	04
	04

	CAPILLA.
	01 (falta pintar)
	01 (pintar)
	01

	OFICINAS DE ADMINISTRACIÓN
	07
	07
	07

	PATIOS.
	03
01 con partes deterioradas
	03 y
Buscar recursos para reconstruir uno deteriorado 
	04


METAS DE EQUIPAMIENTO

	MOBILIARIO
	EXISTENTES
	POR ADQUIRIR

	TV.
	10
	4

	DVD.
	10
	2

	MINICOMPONENTE CON CD Y OTROS.
	2 deteriorados
	3

	PROYECTOR MULTIMEDIA.
	3
	10

	LAPTOP.
	3
	10

	MICROS.
	7
	7

	COMPUTADORAS DEL LABORATORIO 1.
	30 para mantenimiento
	---

	IMPRESORA DEL LABORATORIO 1.
	1
	---

	COMPUTADORAS DEL LABORATORIO 2.
	15 de baja
	30

	IMPRESORA DEL LABORATORIO 2.
	1
	---

	COMPUTADORAS DEL LABORATORIO 3
	5
	5

	IMPRESORA DEL LABORATORIO 3
	1
	---

	COMPUTADORAS y LAPTOP DE OFICINAS.
	5
	---

	IMPRESORAS DE OFICINA.
	2 buenas-2 de baja
	---

	MESAS REDONDAS (inicial)
	37 
	Reparar las existentes

	MESAS RECTANGULARES (inicial)
	06
	Reparar las existentes

	CARPETAS UNIPERSONALES.
	660
	Reparar las existentes

	PIZARRAS 
	35
	Reparar las existentes

	SILLAS.
	145
	Reparar las existentes

	SILLAS (inicial)
	160 y 20  reparar
	Reparar las existentes


METAS DE EFICIENCIA INTERNA.

1. METAS DE EFICIENCIA INTERNA CUALITATIVA 2011.
ALUMNOS:

100% de logro en conocimientos, capacidades y valores elegidos.

DOCENTES:

100% Orden y Puntualidad y Preparación..

ADMINISTRATIVOS:
100% Orden y Puntualidad 
DIRECTIVOS.

Liderazgo y calidad.

2. METAS DE EFICIENCIA INTERNA CUANTITATIVA 2011.

RENDIMIENTO ACADÉMICO ÓPTIMO
:

136 del nivel Inicial, 461 de primaria y

382 secundaria, total: 979 alumnos

ATENCIÓN DE DOCENTES



Satisfacción de alumnos y PP.FF.

ATENCIÓN DE LA SECRETARÍA:


Puntualidad y rapidez



ATENCIÓN EN PORTERÍA



Satisfacción de los Usuarios

LIMPIEZA DEL PERSONAL DE SERVICIO

Satisfacción de los Actores

CALIDAD DE LOS ALUMNOS



Orden y Limpieza en la presentación








Valores humanos y cristianos.


METAS DE CAPACITACIÓN

1. CAPACITACIÓN INTERNA DE LOS ALUMNOS:

· Capacitación para llevar adelante momentos de oración y eucaristías.

· Capacitación a través de los talleres en diferentes especialidades: Deporte, arte, Ciencia, Tecnología y ambiente, Historia, etc.

· Capacitación para llevar adelante jornadas pastorales.

2. CAPACITACIÓN INTERNA DE LOS DOCENTES:

· Reuniones de formación docente: Evaluación, talleres, etc.

· Momentos de oración.

· Espacios de formación con diversas ponencias.

3. CAPACITACIÓN EXTERNA DE LOS DOCENTES:

· Cursos de capacitación según las especialidades.

FEBRERO 

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01-02
	Matrícula de todos los niveles
	Dirección, Subdirección, Coord.

	21-22
	 Curso para Docentes 
	Especialistas

	23 
	Jornada Espiritual de todo el Personal
	Sor Rosario, Equipo de Pastoral

	24
	Ambientación de Aulas
	Docentes 

	25
	Inauguración del Año Lectivo 2010
	Dirección, Subdirec., Coord. Doc.

	26
	Reunión  PP.FF., alumnos y docentes – 1° grado 
	Dirección, Subdirec., Coord. Doc.


MARZO

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	05
	Día familiar Padres de Familia, alumnos y docentes del 1° grado.
	Coordinadora de primaria y Docentes.

	08
	Día internacional de la mujer
	Responsable de los Buenos Días

	09
	Eucaristía: Miércoles de Ceniza
	Equipo de Pastoral

	12
	REUNIÓN PLENARIA DE PP.FF.
	Dirección, subdirección, Coord.

	15 
	Día Mundial de los Derechos del Consumidor
	Responsable de los Buenos Días

	22
	Día mundial del agua
	Docentes de CTA

	31
	Primera Evaluación. 
	Subdirección y coordinadoras.


ABRIL

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01
	Día de la educación
	Mg. Ulises Córdova

	03
	JORNADA DE RETIRO Padres de Familia de  Secundaria e Inicial 
	Equipo de Pastoral  Subdirección y Coordinadoras

	04
	Día mundial del libro infantil
	Docentes de Inicial-Patricia G.

	07
	Día mundial de la salud
	Enfermeras

	09
	Inicio de la Catequesis Familiar ( PP.FF. 3° Y 4° grados)
	Sor Rosario y Equipo de Pastoral

	12
	Nacimiento del Inca Garcilaso de la Vega
	Buenos días

	14
	Día de las Américas
	José Reyes y Docentes 4° grado.

	13-15
	RETIRO ESPIRITUAL 5° SECUNDARIA
	Equipo Pastoral y Tutora

	15 (22)
	Día de la Tierra
	Docentes de CTA

	17
	1ª Escuela para Padres
	Equipo de Pastoral, Subdirec, 

	18 – 20 
	Semana Santa y Pascua de Resurrección
	Equipo de Pastoral – Prof. Rel.

	25 – 29 
	Semana de Pascua – Inicio de Preparación a Confirmación 
	Equipo de Pastoral – Prof. Rel.

	25 (23)
	Día del Idioma
	María G., Gady G., Patricia G.

	26 (23)
	Día mundial del libro y del derecho del autor
	Docentes de comunicación

	30
	Visita al Parque de las Leyendas: 1° y 2° Sec.
	Docentes de CTA y Sociales


MAYO

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	02 (01)
	Día Internacional del Trabajo 
	Docentes 1 ° grado

	02
	Aniversario del Combate Dos de Mayo (04.05.10)
	César Tarazona y Edson Puescas

	02 – 07 
	Evaluaciones Bimestrales: 1° Bimestre
	Subdirección y coordinadoras. 

	06
	Homenaje al día de la Madre 
	María G., Mercedes, Jackeline, Rosa y Patricia 

	06
	Día nacional de la reflexión sobre los desastres naturales
	César Tarazona y Docentes del 2° grado

	09 – 14 
	Descanso de los Alumnos – Reunión Docentes
	Subdirección y coordinadoras. 

	11
	Aniversario de la acción heroica de María Parado de Bellido
	Conmemoración en Aula

	15
	Reunión plenaria PP.FF., entrega de libreta de notas.
	Subdirección y coordinadoras. 

	16
	Inicio clases 2° Bimestre.
	Subdirección y coordinadoras. 

	17
	Día mundial de las telecomunicaciones
	Conmemoración en Aula

	18
	Aniversario del Sacrificio Heroico de Túpac Amaru y Micaela Bastidas.
	Conmemoración en Aula

	19
	Aniversario del nacimiento  de César Vallejo.
	Conmemoración en Aula

	22
	Escuela para Padres (1ª) 
	Lic. Jorge Almeyda y Teresa F.

	24
	Fiesta de María Auxiliadora
	Coordinador de Actividades

	26
	Día de la integración andina.
	Buenos días

	31
	Día mundial del no fumador
	Buenos días


JUNIO
	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01

(02)
	Día de la Cruz Roja

Día de Faustino Sánchez Carrión

Día del fallecimiento del sabio Julio C. Tello.
	Lic. Jorge Almeyda y Coordinadora de Primaria

Lita Uceda

	01
	FERIA INTERDISCIPLINAR
	Rocío Calienes y equipo

	02(04)
	ANIVERSARIO DEL COLEGIO
	Subdirección y Coord. Primaria e Inicial. Jorge Almeyda, José Bejarano, Teresa, Georgina

	07
	Aniversario de la Batalla de Arica
	Docentes de  3° grado

	07
	Día de la Bandera
	Lic. Jorge Almeyda Zambrano

	10 (12)
	Día del prócer Toribio Rodríguez de Mendoza
	Buenos Días

	12
	Escuela para Padres (2ª) 
	Jorge Almeyda y Teresa Ferrari

	17 (19)
	Homenaje al Día del Padre 
	Sonia, Carmen Ana, Julia Gladis

	24
	Día del Campesino
	Katia O., Milagros D., Edson P.

	24
	Visita a la Universidad Agraria: 3° y 4° Secundaria
	Profesoras de CTA y Sociales

	27(26)
	Día del Registro Civil.
	Docentes de aula

	27 (26)
	Día Internacional contra el tráfico ilícito y el uso indebido de drogas.
	Docentes del 4° grado

	(29)
	Sacrificio heroico del mártir José S. Olaya Balandra.
	Docentes de Aula.

	28 (29)
	San Pedro y San Pablo (se conmemora el 28 de junio)
	Equipo de Pastoral – 4° Sec.

	30
	Segunda Evaluación 
	Subdirección y coordinadoras


JULIO

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01
	Inicio del CONCURSO DE TEATRO
	Docentes de Comunicación, Prof. de aula, Tutores, Prof. José Bejarano.

	05 (06)
	Día del Maestro 
	Kellly, Milagros, Walter, Gady y Giovanna

	07
	Feria gastronómica
	César del Carpio, Maribel, Débora, Lita y Jesús

	08
	Aniversario de la Batalla de Pucará, Marcavalle y Concepción.
	Docentes de Aula

	10
	La batalla de Huamachuco.
	Docentes de Aula

	11
	Día mundial de la población.
	Docentes de Aula

	13
	Concurso de ambientación
	César del Carpio, Maribel, Débora, Lita y Jesús.

	15
	Aniversario de la muerte del coronel Leoncio Prado. Desfile Interno
	Conmemoración

Prof.Jorge Almeyda y comunidad

	15
	Fiesta Patronal de la Virgen del Carmen
	 Equipo de Pastoral

	18 – 19 
	Exposición de la sala cusco – machupicchu. 
	César del Carpio, Maribel, Débora, Lita y Jesús.

	20 – 27 
	Evaluaciones Bimestrales: 2° Bimestre.
	Subdirección y coordinadoras. 

	22
	Simposio por Fiestas Patrias
	César del Carpio, Maribel, Débora, Lita y Jesús.

	22
	Día del Héroe Capitán FAP José Abelardo Quiñones.
	Buenos días

	22 (23)
	Día del Deporte Nacional.
	Walter D., Milagros D. Jacqueline

	25
	Día de la Independencia Nacional 
	César del Carpio, Maribel, Débora, Lita y Jesús. Docentes, alumnos y PP.FF

	28
	Descanso de los Alumnos – Reunión Docentes
	Subdirección y coordinadoras. 


AGOSTO

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	07
	Reunión plenaria PP.FF., entrega de libreta de notas.
	Subdirección y coordinadoras.  

	08
	Inicio de clases.
	Subdirección y coordinadoras.

	09
	Jornada de Retiro 1° grado de primaria
	Equipo de Pastoral y Docentes 

	15

16 – 17 
	Día del NIÑO.
	Rocío Calienes,  Frecia Guanilo y Luisa Vera-Tutores y Prof.Ed.Fís.

	14
	Fiesta de la Virgen de la Asunción. Escuela para Padres (3ª).
	Esquipo de Pastoral, Jorge Almeyda y Teresa Ferrari

	16
	Nacimiento de San Juan Bosco.
	Equipo de  Pastoral – 4° Sec.

	16
	Jornada de Retiro 2° grado de primaria
	Equipo de Pastoral y Docentes

	16-21
	Semana de la defensa del consumidor.
	Docentes de CTA

	17
	Aniversario de la muerte del General D. José de S.Martín
	Buenos Días

	21
	Jornada de Retiro 1° de secundaria
	Equipo de Pastoral y Tutores

	22
	Jornada de Retiro 3° grado de primaria
	Equipo de Pastoral y Docentes 

	22
	Día mundial del Folklore.
	José  Reyes, Ulises Córdova, Maribel Lulaico

	26
	Día del anciano.
	Docentes de Aula

	26
	Visita a la Cervecería BACKUS: 5° Secundaria
	Docentes de CTA y Sociales

	27
	Día de la defensa nacional.
	Docentes de Aula

	29
	Reincorporación de Tacna al Perú.
	Fresia Guanilo, Gustavo S.

	29 (30)
	Día de Santa Rosa de Lima.
	Equipo de  Pastoral

	31
	Día del Árbol.
	Docentes de CTA 

	31
	Día del Libertador Gran Mariscal Don Ramón Castilla.
	Docentes de Sociales

	31
	Tercera Evaluación
	Subdirección y coordinadoras 


SEPTIEMBRE

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01
	Semana de la Educación vial.
	Liz C., Gady G.,  Manuel R.

	01
	Día del periodismo
	Buenos días

	07
	Derechos cívicos de la mujer.
	Mercedes P., Lita Uceda.

	08
	Día mundial de la alfabetización.
	Patricia García – 2° Sec. 

	08
	Desembarco de la expedición libertadora.
	Buenos Días

	11
	Día de la Familia
	

	16
	Día mundial de la protección de la capa de ozono.
	Docentes de CTA

	18
	Escuela para Padres (4ª) 
	Lic. Jorge Almeyda y Teresa F.

	21
	Día Internacional de la paz.
	Docentes responsables

	23
	Día de la primavera: día de la juventud. 
	Ulises, Gustavo, Manuel y  Dolka

	23
	Día de la aviación nacional.
	 Buenos Días

	(24)
	Día de la Virgen de  las Mercedes .
	Docentes responsables

	25
	Jornada de Retiro de  2° de secundaria
	Equipó de Pastoral y Tutores

	(25)
	Día del nacimiento del sabio Antonio Raimondi.
	Buenos Días

	27
	Día mundial del turismo.
	Buenos Días

	29
	Día mundial de los mares.
	Carmen Ana León Ormeño

	30
	Día de la Biblia.
	Equipo de  Pastoral


OCTUBRE

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01 
	Día del periodismo.
	Taller de comunicación

	02
	PRIMERA COMUNIÓN.
	Sor Rosario, Equipo de Pastoral y 6° Ciclo. 

	03 - 07
	Evaluaciones Bimestrales: 3° Bimestre.
	Subdirección y coordinadoras. 

	05
	Día de la acción heroica de Daniel Alcides Carrión.
	Buenos Días – 1° grado

	06
	Día del ilustre tradicionalista don Ricardo Palma.
	Buenos Días

	08
	Aniversario del combate de Angamos  y Grau.
	Fresia Guanilo, Gustavo S.

	08
	Día de la educación física y del deporte.
	Docentes de Educación Física

	10 – 15 
	Descanso de los Alumnos – Reunión Docentes
	Subdirección y coordinadoras.   

	16
	Reunión plenaria PP.FF., entrega de libreta de notas.
	Subdirección y coordinadoras.  

	17 (16)
	Día mundial de la alimentación.
	Conmemoración en Aula

	17 (16)
	Día internacional de las personas con discapacidad.
	Conmemoración en Aula 

	17
	Inicio de clases
	Subdirección y coordinadoras

	18
	Señor de los Milagros.
	Equipo de Pastoral

	21
	Día nacional del ahorro de energía.
	Buenos Días

	23
	Jornada de Retiro – 3° de secundaria
	Equipo de Pastoral y Tutores

	24
	Día de las naciones unidas.
	Buenos Días

	27
	FIESTA DEL SEÑOR DEL MAR
	Subdirección y Equipo Pastoral

	31
	Día de la canción criolla.
	Docentes de Arte y Manuel


NOVIEMBRE

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	02 – 05 
	Semana forestal
	Coord. y Docentes de los 3 niveles

	02 – 04 
	RETIRO ESPIRITUAL 4° de secundaria
	Equipo de Pastoral y Tutores

	04
	Aniversario de la Revolución de Túpac Amaru.
	Docentes del 6° grado

	10
	Día de la Biblioteca Escolar.
	Patricia G.-Tutores-Prof.Aula

	20
	Fiesta de Cristo Rey: CONFIRMACIÓN 4° Sec.
	Lita y Subdirección

	(20)
	Día de la Declaración de los derechos del niño.
	Mercedes P., Rosa P.

	21
	Día de la Policía Escolar
	Lic. Jorge Almeyda Zambrano

	25
	Día internacional de la no violencia contra la mujer.
	Docentes del 5 ° grado

	(27)
	Día de la batalla de Tarapacá y CáceresT.
	Buenos Días 


DICIEMBRE

	FECHA
	ACONTECIMIENTO
	RESPONSABLE

	01
	Día de la lucha contra el SIDA.
	Buenos días

	07(08)
	Día de la Inmaculada 
	Equipo de Pastoral

	09
	Batalla de Ayacucho –Homenaje a víctimas del terrorismo
	Dolka Llaque, César Del Carpio. 

	05 – 15 
	Evaluaciones Finales: 4° Bimestre
	Subdirección y coordinadoras.   

	10
	Declaración Universal de los Derechos Humanos.
	Docentes del 2° grado

	16
	Compartir navideño.
	Docentes de los tres niveles.

	16
	Despedida de la Promoción 2010.
	4° de secundaria y tutores.

	19 – 21 
	Clausura Año Escolar 2010 Inicial y Primaria - Secundaria  
	Subdirección y coordinadoras.   

	22
	Encuentro navideño del personal JUNIOR C.R.
	Dirección y directivos.





FICHA 1

FERIA INTERDISCIPLINARIA

I. FUNDAMENTACIÓN.
Durante los últimos años nuestros alumnos han demostrado inquietud científica, tecnológica y cultural siendo evidente en las diferentes actividades realizadas. Sin embargo, en la última evaluación realizada, en nuestra Institución Educativa, acerca de los resultados del año 2010 de los tres niveles educativos: inicial, primaria y secundaria, los docentes hemos coincidido en señalar como grandes dificultades de nuestros alumnos; la pobreza de vocabulario, el temor a hablar en público, la falta, de motivación para aprender, la poca responsabilidad para realizar tareas. Estas falencias llevan a que nuestros destinatarios no puedan lograr el éxito esperado en su desempeño escolar, tanto a nivel cognitivo, como social; por lo tanto es necesario implementar una alternativa que nos ayude a transformar esta realidad.

Las actividades del Proyecto Interdisciplinario se realizarán con la finalidad de desarrollar las capacidades, conocimientos y actitudes positivas necesarias para contribuir con la formación integral de la personalidad del alumno, se contará con la participación de los estudiantes de los diferentes niveles.

El Proyecto Interdisciplinario es pertinente porque responde a las necesidades culturales, locales, regionales y nacionales; es relevante porque permite desarrollar la parte teórica y práctica de las investigaciones las cuales se pueden evidenciar a través de las exposiciones y presentaciones de los proyectos y se contextualiza desde la programación curricular del área.

II. OBJETIVOS.
2.1.
Estimular actitudes y desarrollar capacidades científicas y tecnológicas en los alumnos.

2.2.
Potenciar las habilidades comunicativas de los alumnos en los diferentes niveles.

2.3.
Propiciar en los alumnos y profesores, el uso adecuado de la metodología científica para obtener respuestas apropiadas y soluciones prácticas a los problemas de su entorno.

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César De Los Ríos.
	Feria Interdisciplinaria 2011
	1 junio

	Comisión de los responsables de la actividad: Rocío Calienes (coordinadora general), Luisa Vera, Mercedes Peralta, Milagros D'Arrigo, José Reyes, Angélica Granados, Carmen Ana León, Edson Puescas Rosa Peralta, Walter Diaz y Débora Sosa.

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD (acciones previas al día del evento)

	Tareas
	Recursos
	Responsables
	Fecha
	Resultados esperados

	Determinar la fundamentación y los objetivos de la feria.
	Humanos.

Materiales.
	Comisión

organizadora.
	13 de enero.
	Fundamentación y  objetivos de la Feria Interdisciplinaria.

	Precisar el tiempo de preparación para la feria  por             niveles y reas.
	Humanos.

Materiales.
	Comisión

organizadora.
	22 de febrero.
	Establecimiento de  los   plazos para la preparación de la Feria.

	Distribuir los espacios para la presentación por niveles y áreas.
	Humanos.

Materiales.
	Comisión

organizadora.
	4 de mayo.
	Ubicación clara y precisa delos espacios
y ambientes para la presentaciónde los alumnos.

	Presentación de los trabajos  por niveles y áreas.
	Humanos.

Materiales.

Financieros.

(Autofinanciada)
	Todos los

docentes
de la

Comunidad

Junior.
	1 de junio
	Ejecución
de
la

Feria

Interdisciplinaria.

	Evaluación de la  actividad.
	Humanos.

Materiales.
	Comisión

organizadora.
	7 de junio.
	Precisión
de
los logros, dificultades
y sugerencias de la actividad.

	TIPO DE ACTIVIDAD: FORMATIVA.

	DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD:

El Proyecto Interdisciplinario se llevará a cabo el día 1 de junio como un reconocimiento al aniversario de nuestra Institución que brinda un servicio educativo de calidad. Este evento se desarrollará en los ambientes del colegio, para ello se presentarán los trabajos que han sido seleccionadas durante el mes de marzo, abril y los primeros días de mayo por los docentes responsables de cada área. La población beneficiaria y protagonista son los alumnos de los tres niveles: Inicial, Primaria y Secundaria.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	INDICADOR

· Manejo
de
información
y  demos-tración precisa de
las habilidades de todas las áreas en todos los niveles.

(
Participación activa de los alumnos en la feria interdisciplinaria.
	INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN

· Encuesta


 2.4.
Fomentar las actitudes y capacidades para la generación de prácticas productivas de bienes y servicios, aplicando el conocimiento científico y tecnológico.

                            LEER ME DA LIBERTAD

El Plan Lector es un conjunto coherente y sistemático de visión y doctrina, conceptos y proposiciones, estrategias y actividades acerca de la lectura, el cual ha de apoyarse en un repertorio de lecturas sugestivas, motivadoras y pertinentes, seleccionadas por el maestro en razón de criterios, de contenido y forma respondiendo a los intereses, expectativas y saberes previos del lector al cual se destinan, hecho que guarda relación a su vez con sus experiencias previas y contexto. Mediante el Plan Lector el maestro asume y trabaja elevando el nivel del comportamiento lector de niños y jóvenes hacia los cuales dirige u orienta su acción, comprendiendo que su realización depende de cuánto lleve a cabo por hacer de cada alumno un lector asiduo, lúcido y gozoso, preparándolo para explorar por sí mismo los misterios de la vida y el universo; perfilando de ese modo personas que forjen su destino de manera trascendente.

PROPÓSITOS: l Plan Lector tiene dos propósitos:

	PROPÓSITOS:
	SE LOGRAN MEDIANTE:

	1.-
Desarrollo de hábitos lectores.
	El fomento o la animación de la lectura libre, recreativa y placentera; para lo cual se considerará todo tipo de textos motivadores

	2.-
Desarrollo de capacidades comunicativas relacionadas con la comprensión lectora.
	Textos de tipo continuo (descripción, narración, exposición, argumentación, etc.) y discontinuo (impresos, anuncios, gráficos, cuadros, tablas, mapas, diagramas, etc.); textos literarios, técnicos, funcionales, etc., incluye la lectura con intencional da des diversas (pública, educacional); y se practica en contextos comunicativos diferentes: privados, públicos, masivos.


	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César de los Ríos
	Leerme da libertad
	Año lectivo 2011

	Profesores responsables de la actividad: Profesoras de aula, Tutores, Profesoras del área de comunicación y Lic. Patricia García Inga.

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD

	Actividades
	Medíos
	Participantes
	Fecha
	Resultados esperados

	Día mundial

del libro infantil. (2 de abril)
	Recursos

humanos y materiales.
	Encargados de la actividad, profesoras de aula del nivel inicial.
	4 de abril
	Participación activa de los niños del nivel inicial en la sesión de narración de cuentos.

	Día mundial del libro y del derecho de autor. (23 de abril)
	Recursos

humanos y materiales.
	Encargados de la actividad, tutores y profesoras de aula.
	25 de abril
	Participación activa de la

Comunidad Educativa en el encuentro de escritores peruanos.

	Día de la Biblioteca Escolar. (10 de noviembre)
	Recursos humanos y materiales.
	Encargados de la actividad, tutores y profesoras de aula.
	10 de noviembre
	Participación activa de la

Comunidad Educativa en

la feria del libro infantil y juvenil

	TIPO DE ACTIVIDAD: ACADÉMICA

	Día mundial del libro infantil.

Ambientación del teatrín (profesoras del nivel inicial), Participan alumnos del nivel inicial. 

Presentación de Pepe Cabana,  narrador de cuentos. Hora de inicio: 11 am. - Hora de término: 12 m.

Día mundial del libro y de los derechos de autor.

Ambientación del patio central (profesoras del nivel primario. Participan alumnos del nivel primario y secundario.

Presentación de autores peruanos contemporáneos quienes disertarán sobre, la importancia de la lectura en nuestros días. Hora de inicio: 11 am. - Hora de término: 12:30 m.

	Día de la biblioteca escolar.

Ambientación del patio del instituto (tutores) - Participa toda la Comunidad Educativa.

Feria del libro con la participación de diversas editoriales quienes exhibirán sus textos.

Hora de inicio: 11 am. - Hora de término: 1.00 P.D.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	Indicador
	Instrumento de Evaluación

	1.-Puntualidad en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

2.- Participación activa y responsable en las diversas actividades.
	Encuesta.


Lic. Patricia García Inga Coordinadora de Pian Lector

JUVENTUD EXPERIENCIA DE VIDA


Fundamentación

Cuando llega la estación de la primavera nuestros jóvenes se muestran más alegres y entusiastas, por este motivo se plantea desarrollar actividades que puedan favorecer la integración y participación de la comunidad educativa a fin de establecer lazos de amistad, solidaridad y crear un ambiente de recreación e interacción.

Objetivo general

Favorecer la integración y participación de los alumnos de secundaria y profesores nuestra comunidad educativa.

Objetivo específicos

Coordinar y organizar la actividad en las fechas programadas.

Estrechar lazos de amistad y fraternidad entre docentes y alumnos del nivel secundario.

	Institución educativa
	Denominación
	Fecha

	Junior César de los Ríos
	Juventud experiencia de vida
	23 de septiembre

	Profesores responsables de la
	Profesores: CORDOVA, Ulises; SEMINARIO, Gustavo; RODRIGUEZ,

	actividad:
	Manuel; LLAQUE, Dolka.

	Elementos de la actividad

	Tareas
	Medios
	Participantes
	Fecha
	Resultados esperados

	Coordinación con

directivos y profesores

para la realización de la actividad
	Ficha informativa
	-Equipo

responsable del

proyecto
	1ra semana de

agosto
	Cronograma de acciones

a realizar el día juventud.

	Organización de

profesores para la

elaboración de números artísticos.
	Recursos

humanos y materiales.
	Equipo de

números

artísticos
	1ra semana de

agosto
	Organización de los

números artísticos para

la actividad

	· Actuación Ceremonia y números artísticos presentados y preparados por los profesores.

· Entrega de recuerdos a los alumnos.

· Bailetón
	Recursos humanos y materiales.
	Equipo responsable.

Equipos de

trabajo:

ambientación,

números

artísticos, etc.
	23 de septiembre
	Participación activa y entusiasta.

	Tipo de actividad:
	Recreativa.

	Descripción:

Organización de la actividad programada delegando responsabilidades del 08 de agosto al 17 de septiembre. Actuación central 23 de setiembre. Organización y disposición del patio. Previsión del equipo de sonido antes y después del evento (CDs, micrófonos, etc.)

Disposición de escenarios, sillas y bancas. Ambientación. Presentación de números artísticos. Entrega de recuerdos. Bailetón. Evaluación de la actividad por el equipo responsable.

	Sistema de evaluación

	Indicadores
	Instrumentos de evaluación

	Organización, Participación, Responsabilidad
	Encuesta aplicada a la comunidad  educativa.


POR TU ENTREGA Y DEDICACIÓN: GRACIAS MAESTRO

 (INICIAL – PRIMARIA - SECUNDARIA)

Fundamentación:
Los maestros asumen un rol importante en el desarrollo de una sociedad, ellos tienen la capacidad de transmitir enseñanzas, experiencias y valores en la vida de los alumnos. Por tal motivo la comunidad educativa junior brinda un merecido reconocimiento a todas aquellas personas que son parte de este desarrollo y crecimiento integral de niños y jóvenes.

Objetivo General:

•
Reconocer la importancia del rol docente en toda la comunidad educativa Junior. 

Objetivo Específico:

•
Demostrar y valorar con acciones de agradecimiento el rol que desempeña el docente de la comunidad educativa Junior.

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César de los Ríos
	Por tu entrega y dedicación:

Gracias Maestro
	5 de julio

	PROFESORES RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD: Kelly Asencios Huamán,  Milagros D'arrigo,  Walter Díaz, Gady Gonzales, Giovana  Huatuco.

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD  (acciones previas al día del    evento)

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	FECHA
	Resultados Esperados

	Organiza-ción de la actividad.
	Recursos humanos:

Equipo responsable de la actividad  y alumnos de 5to año de media.
	Equipo responsable.

Alumnos de 5to año

de media
	10 de junio

de 2011
	La
organización es eficiente, eficaz  y  pertinente.

	Preparación de la ambienta-ción
	Recursos

humanos:

Equipo de

ambientación
	Equipo

responsablemente
	27 de junio

al 4 de julio
	Ambientación creativa y

adecuada
a
la fecha alusiva.

	Semana de gratitud a los maestros.
	Recursos  humanos 
Equipo responsable 
de la actividad, alumnos del 6to grado, alumnos de

todos los niveles y

padres de familia.
	Alumnos y padres de

familia.
	27 de junio

al 1 de julio

2011„
	Que los niños expresen

de manera oral y creativa

sus
sentimientos de gratitud a sus maestros.

	Preparación de la Eucaristía (4° a 5 de secundaria) y de la Celebración de la Palabra.
	Recursos

humanos:

Equipo de

pastoral y

alumnos de

5to de

secundaria
	Coordinador
de

pastoral y su equipo.
	27 al 30 de

junio
del

2011
	Los responsables cumplen

sus
tareas
con alegría,

eficiencia y esmero.

	Designación de los números artísticos.
	Patio

Equipo de

sonido
	Tutores
de
aula

designados.
	16 y 17 de

junio
de

2011
	

	Ensayos de los

Números artísticos seleccionados.
	Patio

Equipo de

sonido
	Tutores
de
aula

responsable,

alumnos

seleccionados
y

coordinaciones
de

inicial, primaria
y

y secundaria.
	Del
20
de

junio al 1 de

julio de 2011
	

	Evaluación de los números.
	Patio

Equipo de

sonido
	Equipo responsable
	30 de junio y

1 de julio de

2011
	Que
los  números

artísticos preparados sean

de
calidad
y
con un

mensaje relacionado a la fecha.

	Elaboración diseño del programa. (incluido el

guión)
	Tipeos

Copias
	Equipo responsable

y Luís Flores.

Guión:

Coordinadora
de

Primaria y alumnos

de 5to de secundaria
	1
de
julio

2011
	Que
sea
entregado

oportunamente a tiempo

y
en
orden
previa

coordinación
con
los

responsables.

	Día central.
	Recursos

Humanos

Patio

Equipo de

sonido

Sillas.
	Equipo responsable,

alumnos de 5to de

secundaria y

comunidad Junior.
	05 de julio

de 2011
	Que el personal

encargado cumpla en

totalidad sus

responsabilidades.

	Evaluación de

la actividad
	Encuesta

(Tipeos y

copias)
	Equipo responsable
	05 de julio

de 2011
	Conocer si la actividad se

realizó eficientemente.

	TIPO DE ACTIVIDAD: Formativa y artística


	DESCRIPCIÓN (Actividad central):

•
Celebración de la palabra (De inicial a 3er grado de primaria)

•
Eucaristía (De 4to grado de primaria a 5to de secundaria)

•
Actuación: Participación de toda la comunidad Junior.

•
Ambientación del patio central. (Profesores designados)

•
Ubicación de sillas y equipo de sonido (antes y después)

•
Momento cívico

•
Maestros de Ceremonia (5to de media)

•
Seguimiento de los números artísticos.

•
Agasajo por parte de la dirección.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN:

	Indicador (es):
	Instrumentos de evaluación.

	1.
Puntualidad
	Encuesta aplicada a los miembros de la comunidad.

	2.
Organización
	

	3.
Ambientación
	

	4.
Calidad de números artísticos
	


MI MADRE, MI ÁNGEL DE AMOR
Fundamentación 
La familia, es el centro de la sociedad, dentro de ella la madre tiene un rol protagónico en la crianza de los hijos inculcándoles los valores necesarios para su formación integral, ella es el ejemplo vivo del amor de Dios.

A través de una significativa celebración, buscamos resaltar las cualidades especiales y únicas de nuestras madres, así como el sentido de gratitud de sus hijos, pues ellas son una fuente de inspiración para nuestras vidas.

Objetivo General

1.- Fortalecer el vínculo afectivo entre madres e hijos con la finalidad de contribuir en la formación de una personalidad sólida en la que los alumnos manifiesten sus sentimientos de amor, respeto, gratitud y valoración por sus madres y que reconozcan que el tenerlas es una bendición de Dios.

Objetivos Específicos

1.- Integrar a la Comunidad Educativa participando activamente en la actividad programada.

2.- Resaltar el valor y la importancia de la figura de la madre, como fuente de inspiración para sus hijos.

3.- Brindar un espacio de reconocimiento y gratitud a las madres de nuestra institución a través de una preparación esmerada de cada una de las acciones que requiere esta actividad.

	Institución Educativa
	Denominación
	Fecha

	Junior César de los Ríos
	Mi madre, mi ángel de amor
	Viernes 6 de mayo

	Profesores responsables de la actividad:

•
María Gallardo.

•
Mercedes Peralta.

•
Jackeline Ortega.

•
Rosa Peralta.

•
Patricia García.

	Elementos de la actividad (acciones previas al día del evento)

	Tareas
	Medios
	Participantes
	Fecha
	Resultados

esperados

	Difundir  la

Actividad a realizarse.
	Recursos

humanos.
	Encargados de la

actividad, tutores

y
profesores de aula.
	4-8 de abril
	Conocimiento de la actividad.

	Preparación  de

Los  solapines (todos
los niveles).
	Recursos

Humanos y materiales.
	Encargados de la

actividad, tutores

y
profesores de aula.
	11 - 15 de abril
	Elaborar los solapines, trabajos

Manuales.

	Ambientación  de

aula
	
	
	
	Ambientación de aula.

	Preparación para

la
ambientación del
patio principal.
	Recursos humanos y materiales.
	Comisión

encargada
de
la

ambientación

por el
día
de
la

madre.
	18 — 22 de abril
	Ambientación del patio principal.

	Supervisión  de

los
números y ambientaciones.
	Recursos

Humanos y

materiales.
	Equipo

responsable.
	25 — 29 de abril
	Celebración

Interna significativa y de calidad.

	Elaboración de

Canastas y compartir.
	Recursos

Humanos y

materiales.
	Tutores y profesores de aula.
	25 — 29 de abril
	Preparación  de las canastas y compartir.

	Tipo de Actividad: Académica

	Descripción (Actividad Central)

•
Ambientación del patio central. (comisión encargada)

•
Elaboración de solapines (el equipo entregará un modelo) y ambientación de aula.

•
Preparación de los números artísticos y creaciones literarias.

•
Elaboración de una canasta por aula. (respetar la indicación)

•
Recepción de las madres (5to de secundaria)

Día central (6 de mayo)

Lugar: Patio Central.

Hora de inicio: 9.00 am.

1.- Recepción de las madres a cargo de los-alumnos de 5to de secundaria.

2.- Eucaristía.

3.- Palabras de Bienvenida e invitación a las aulas a cargo de la Hermana Directora.
4.- Ingreso a las aulas e inicio de la celebración.

Hora de término: 1.00 pm.

OBSERVACIÓN:

•
Asumir con responsabilidad la elaboración de solapines y entregarlos a tiempo al equipo responsable.

•
Elaboración de una sola canasta. (no se admitirán más de una canasta por aula)

•
Respetar la hora de inicio y término de la actividad.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	Indicador
	Instrumento de Evaluación

	· Puntualidad
en
el
cumplimiento
de la elaboración de:

•
Solapines por aula (creación libre).

•
Creación Literaria
(declamación, composición, etc.) y número artístico.

•
Compartir.

•
Una canasta por aula.
	•
Encuesta.


MI PADRE, MI AMIGO Y MI EJEMPLO

Fundamentación

Hoy y siempre el rol del padre es muy importante en la familia. Por tal motivo la comunidad "Junior" se digna homenajearlo en esta fecha, resaltando su compromiso como padre, amigo que con su ejemplo de esfuerzo y dedicación influye en la formación de sus hijos.

Objetivo General

· Reconocer al padre de familia como protagonista en el desarrollo formativo de sus hijos, a través de un encuentro espiritual y socio cultural con la participación activa y responsable de la comunidad educativa.

Objetivos Específicos

· Promover el valor de la gratitud de los hijos a sus padres.

· Estrechar lazos de fraternidad entre los padres y la comunidad educativa.

	Institución Educativa
	Denominación
	Fecha

	Junior César de los Ríos
	Mi padre, mi amigo, mi

ejemplo.
	Viernes 17 de junio

	Profesores responsables de la actividad: Sonia Arias, •
Carme Ana León, Sonia Corpus, Julia  Tramarria, Gladis Zamora

	Elementos de la actividad (acciones previas al día del evento)

	Tareas
	Medios
	Participantes
	Fecha
	Resultados

esperados

	Organización y

difusión
de la actividad.
	Recursos

humanos
y

materiales.
	Encargados de la

actividad, tutores

y profesores de aula.
	6/01/11

20/05/11
	Conocimiento de la actividad.

	Delegar

Responsabilida- des específicas.
	Recursos

Humanos  y materiales.
	Encargados de la

actividad, tutores

y profesores de aula.
	20/05/11
	Cumplimiento de las funciones establecidas.

	Preparación para

la
ambientación patio principal,  tarjetas  de invitación, solapines y sorteos
 de premios sorpresa.
	Recursos

Humanos y materiales.
	Comisión

encargada de la

ambientación  por el día del padre.
	08/06/11
	Ambientación de aulas y
patio principal.

Entregar  con anticipación  los modelos de solapines a los tutores.


	Ensayo de

números

artísticos
	Recursos

Humanos y materiales.
	Equipo responsable.
	09 y 10 de junio.
	Verificar que los números sean apropiados a la fecha indicada

y bien preparados.

	Evaluación de los números.
	Recursos

Humanos y materiales.
	Equipo responsable.
	13 y 14 de junio.
	Actuación
central bien organizada y presentada.

	Ejecución  de  la actividad central.
	Recursos

Humanos y materiales.
	Comisión

responsable,

tutores y comité

central de adres de familia.
	17/06/11
	Compartir con los padres de familia por aulas.

	Tipo de actividad: Artístico y socio-cultural.

	Descripción (Actividad Central)

•
Ambientación del patio central. (comisión encargada)

•
Elaboración de solapines (el equipo entregará un modelo) y ambientación de aula.

•
Preparación de la misa, los números artísticos y creaciones literarias.

•
Elaboración de un premio sorpresa. (respetar la indicación)

•
Recepción de los padres ( 6to grado y 5to de secundaria)

Día central (17 de junio)

Lugar: aula.

Hora de inicio: 8.00 am.

1. Recepción de los padres a cargo de los alumnos de 6to y 5to de secundaria.
2. Eucaristía 8.15 am.
3. Palabras de Bienvenida e invitación a las aulas a cargo de la Hermana Directora Sor Rosario Paihua.
4. Actuación y agasajo: 
  Nivel inicial 9:30 a 10.30 am.

  Nivel de primaria 10.45 a 11.45 am

  Nivel secundaria 12. a 1.00pm

5. Término de la actividad 1.00 pm.

OBSERVACIÓN:

•
Asumir con responsabilidad la elaboración de solapines y entregarlos a tiempo al equipo responsable.

•
Elaboración de premios sorpresa.

•
Respetar la hora de inicio y término de la actividad.

	Sistema de Evaluación

	Indicador
	Instrumento de Evaluación

	1.-
Puntualidad
en
el
cumplimiento de la elaboración de:

•
Solapines por aula (creación libre).

•
Creación Literaria
(declamación, composición, etc.) y número artístico.

•
Compartir en el aula.

•
Un premio sorpresa por aula.
	Encuesta.


               ANIVERSARIO DE NUESTRA
              INSTITUCIÓN EDUCATIVA 2011

FUNDAMENTACIÓN:

La vocación de servicio y entrega de nuestra Institución Educativa se encuentra desde sus inicios en el amor a nuestra Madre la Virgen María, quien inspiró y motivó a nuestro padre fundador Juan Roberto Haguet, la misión de construir un Centro Educativo en esta urbanización para alumnos de toda condición socio-económica. Ahora celebrando los 47 años de vida institucional, buscamos reafirmar esta vocación de servicio, de compromiso hacia nuestros niños, adolescentes y padres de familia, con ejemplos, con valores, palabras y hechos como lo hizo nuestro modelo y guía San Juan Bosco y lo continua haciendo nuestra hermana directora Sor Rosario Paihua Montes en las diversas actividades que se desarrollan dentro y fuera del colegio.

OBJETIVOS GENERALES:

1.
Acrecentar el espíritu familiar de la Comunidad Educativa 'junior Cesar de los Ríos", con una participación plena de todos sus integrantes.

2.
Formar integralmente al educando para resaltar su vocación de servicio como auténticos discípulos de Jesús y futuros ciudadanos de nuestra comunidad local, regional y nacional.

OBJETIVOSESPECÍFICOS:

1.
Integrar la comunidad educativa participando activamente en las actividades programadas.

2.
Fomentar los lazos de unidad entre toda la comunidad.

3.
Potenciar y valorar las habilidades y capacidades de nuestros alumnos.

4.
Reconocimiento de todos como parte importante de nuestra comunidad.

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César de los Ríos
	47 AÑOS DE ACOGIDA Y SERVICIO"
	03 de Junio

	PROFESORES RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD:

Jorge Almeyda- Graciela Martel-Teresa Ferrarí - Georgina Manrique- José Bejarano

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	FECHA
	RESULTADOS

ESPERADOS

	(Difusión de la actividad.


	Recursos humanos y fotocopias. Página Web.
	Encargados de la actividad.
	23 de mayo.
	Conocimiento de la actividad

por la comunidad educativa.

	Convocatoria y

participación de

números artísticos

( Organización de

de encuentro deportivo.

Realización de la feria

interdisciplinaria 2011
	Recursos

humanos y

comunidad

educativa.
	Profesores

responsables, tutores,

padres de familia

alumnos y ex alumnos.
	10 al 23 de mayo.

Domingo 29

de mayo.

01 y 02 de

junio (por

confirmar)
	Preparación de números de calidad.

Fomentar lazos de

camaradería y confraternidad

entre estudiantes y

exalumnos.

Valorar y estimular las capacidades y habilidades de nuestros alumnos.

	( Ambientación del

patio y de aulas.
	Tela para el

mural, cartulina,

goma, tijera, alfileres.
	Todos los niveles:

Inicial

Primaria

Secundaria
	25 de mayo al

2 de junio.
	Propiciar un  ambiente festivo de celebración.

	( Seguimiento y

supervisión de

números artísticos.
	Recursos

humanos y

materiales.
	Profesores responsables

y Coordinador de

Actividades.
	26 al 27 de

mayo.
	Potenciar las capacidades y

habilidades de nuestros alumnos.

	( DIA CENTRAL

- Eucaristía

- Ceremonia

- Compartir
	Comunidad

educativa y

recursos materiales.
	Equipo Pastoral,

Sacerdote, Comunidad

Educativa
	3 de junio.
	Celebrar con entusiasmo

nuestro 47 aniversario.


TIPO DE ACTIVIDAD: Formativa

DESCRIPCIÓN (Actividad central):

•
Delegar responsabilidad a toda la comunidad educativa

•
Ambientación de aulas: Profesores de aulas, tutores y alumnos

•
Ambientación de lugares externos.

•
Los números artísticos estarán a cargo de profesoras de aulas y de especialidad. RESPONSABLES: Los Profesores que sean designados.

•
Lugar: Patio central

•
Elaboración y diseño de invitaciones y el programa.

•
Responsables de sillas, equipo de sonido, estrado y ambientación

•
Maestros de ceremonia

•
Recepción de invitados: Miembros de la APAFA, ex profesores y ex alumnos.

•
Ubicación y formación de los alumnos.

•
Orden y disciplina.

•
Seguimiento de números.

•
Eucaristía y brindis de honor.

DIA CENTRAL (03 Junio del 2011)

•
09.00 Eucaristía (desde el 4to grado de primaria hasta el 5to año de secundaria.)

•
10.30 am. Inicio de la ceremonia de Aniversario

· Momento Cívico

· Discurso de Orden

· Palabras de Sor Rosario, representantes de los padres de familia y ex alumnos.*
· Presentación de números
· Salida (según indicaciones de la dirección)
· Compartir
· *Verificar qué promociones de nuestro colegio están celebrando bodas de plata y/o porcelana, etc.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	Indicador(es):
	Instrumentos de evaluación:

	1. Puntualidad en el inicio y término de la actividad.

2.

3. Cumplimiento de tareas de cada una de las comisiones."

4. Orden y respeto al desarrollo de la actividad (alumnos).

5.Responsabilidad en la preparación de los números

6.Calidad de números
	-
Ficha de evaluación

-
Observación

-
Encuesta


"UN NIÑO FELIZ, UN FUTURO MEJOR"

FUNDAMENTACIÓN:

El Día del Niño es un día consagrado a la fraternidad y a la comprensión entre los niños y destinado a actividades para la promoción de su bienestar. El niño es un ser humano en constante proceso de formación y aprendizaje. Por ello, es necesario que crezca y se desarrolle en un ambiente adecuado, con altas dosis de felicidad, amor y comprensión, en el seno de una familia que le brinde la protección y la asistencia necesarias. De esta manera podrá prepararse para asumir una vida independiente en sociedad cuando le llegue el momento de abandonar los juguetes y pueda ejercer su rol de ciudadano.

OBJETIVO GENERAL:

Integrará toda la comunidad educativa en las diversas actividades programadas con el fin de hacerlos partícipe de la formación integral de los niños y la importancia de su intervención en ella. Asimismo, mejorar la autoestima de nuestros niños haciéndoles saber lo importante que son para la institución.

OBJETIVO ESPECIFICO: 
1. Realizar actividades significativas para los niños.

2. Motivar la participación de toda la comunidad, educativa en las diferentes actividades programadas.

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	JUNIOR CÉSAR DE LOS RÍOS
	UN NIÑO FELIZ, UN FUTURO

MEJOR
	Del 15 al 19 de Agosto

	PROFESORES RESPONSABLES DELA ACTIVIDAD: 

LUISA VERA, ROCÍO CALIENES, FRECIA GUANILO

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD (acciones previas al día del evento)

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	FECHA
	RESULTADOS

ESPERADOS

	Preparación de carteles día alusivos al día del niño.
	Materia

humano,

plumones,

etc.
	Alumnos del nivel

inicial y primario.
	15 de Agosto
	Motivación y

participación de los alumnos.

	 Preparación de recuerditos para los niños.
	Material

humano,

cartulinas,

papel arco iris goma, plumones, etc.
	Alumnos de secundaria y tutores.
	16 de Agosto
	Integración de toda la comunidad en la celebración.

	Gincana
	Patios
	Tutores,

alumnos, 

Prof. de Educación Física
	17 de Agosto
	Participación de toda la

comunidad educativa

	lo' Concurso de

dibujo
	Hojas bond,

plumones,

temperas,

colores, etc.
	Alumnos del nivel

inicial y primaria,

Tutores
	18 de Agosto
	Desarrollarla creatividad

y expresión del niño.

	( Celebración

central
	Recurso humano, Globos, carteles, equipo de

sonido
	Alumnos del nivel

inicial y primaria,

Tutores
	19 de Agosto
	Mejorarla autoestima del

niño haciéndolo sentir

importante para la institución.

	( Evaluación
	Encuesta.
	Tutores y alumnos
	22 de Agosto
	Identificar logros y

dificultades

	TIPO DE ACTIVIDAD: RECREATIVA

	DESCRIPCIÓN:

( Preparación de carteles:

Se realizará el día 15 de agosto en el horario previsto por los tutores de aula. Estos carteles serán expuestos en los patios respectivos y permanecerán en ellos durante toda la semana de celebración.

( Preparación de los recuerdos:

Se realizará el día 16 de agosto y serán elaborados por los alumnos del nivel secundario conjuntamente con los tutores. Estos recuerdos serán entregados en las respectivas aulas (previa designación) por los mismos alumnos el día 19 de agosto finalizada la fiesta central.

( Ginkana

Se llevará a cabo el día 17 de Agosto durante el recreo, para el nivel primario; y para el nivel inicial de 11:00 am a 12:00.

( Concurso de dibujo

Se realizará el 18 de Agosto a nivel interno en un horario previsto por las tutoras de aula.

Los trabajos elaborados por los niños serán expuestos en murales. Se les entregará a los tutores plantillas de diplomas de reconocimiento para la premiación que se realizará el día central. Los diplomas se entregarán a cada. niño en sus respectivas aulas.

( Celebración central

LA AMBIENTACIÓN CENTRAL 

             Estará a cargo de los alumnos de 6to grado con sus tutoras, en su patio respectivo. 

             En el caso del nivel Inicial las profesoras se encargarán de la ambientación.

Se solicitará la participación del grupo Claun para ambos niveles.

Las profesoras del nivel Inicia y Primaria prepararán el show y hora loca en sus respectivos niveles como fin de fiesta (11:00).

La premiación se llevará a cabo en las aulas por las tutoras.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN:

	Indicador (es):
	Instrumentos de evaluación.

	1. Participa con entusiasmo de las actividades programadas por parte de la comunidad educativa.

2. Organización.

3. Cumplimiento de las tareas.

4. Puntualidad
	Encuesta


CONCURSO INTERNO DE TEATRO 2011

FUNDAMENTACIÓN 

Siguiendo las exigencias del Ministerio de Educación y buscando potenciar las capacidades de comunicación en nuestros alumnos para que mejoren los estándares nacionales y para que pongan de manifiesto sus habilidades creadoras.

OBJETIVO GENERAL

Promover entre todos los actores la capacidad creativa y de investigación concretizada en proyectos de innovación o investigaciones que lleven a mejorar la calidad educativa.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

· Incentivar la expresión oral, las habilidades escénicas y dramáticas en nuestros alumnos con la finalidad de despertar en ellos su capacidad histriónica.
· Mejorar su autoestima, postura, seguridad, talento innato, modulación de la voz.
· Sensibilizar su espíritu a través de la lectura de diferentes obras de la literatura clásica, juvenil y contemporánea.
· Desarrollar sus habilidades en redacción a través de la adaptación de las obras seleccionadas.

METAS:

· Los alumnos de los tres niveles (inicial, primaria y secundaria) pondrán de manifiesto sus capacidades histriónicas de acuerdo a su grado de estudios_ Los docentes realizarán la actividad que responda a la propuesta educativa de nuestro Proyecto Institucional.
· Desarrollar en nuestros alumnos habilidades y destrezas que permitan desenvolverse con facilidad en un mundo competitivo como el actual.

	INSTITUCIÓN

EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
FECHA

	Junior César de los

Ríos
	Concurso Interno de Teatro
Primer semestre del 2011

2011

	PERSONA/ ÓRGANO QUE EJECUTA LA ACTIVIDAD:

Profesoras Responsables: Angélica Granados, César Tarazona, Edson  Puescas y José Bejarano,

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	TIEMPO
	RESULTADOS

ESPERADOS

	Temas para desarrollar:

- Combatir la pobreza y construirla paz.

-Amor de Dios por la vida.

- Realidad nacional y mundial 

- Arte y estética. Valores propuestos en la programación anual.

Obras propuestas dentro del Plan Lector.

Todos los niveles
	Publicación de las Bases del concurso.

ión de los

guiones teatrales según las bases del

Presentación de los guiones para la revisión de los mismos.

Preparación de los

os según las bases del concurso

Ensayos por niveles.

Presentación de los elencos por niveles


	Coordinadora: Angélica Granados

Profesores responsables: Inicial:

Luisa Vera María Gallardo y tutoras del nivel Primaria: Jacqueline Ortega. Fresia Guando Gladis Zamora Milagros

D'Arrigo

Rocío Calienes Julia Tramarría Gady Gomales Kelly Acensios Dolka Llaque Mercedes Peralta Georgina Manrique

Rebeca Gómez

Giovanna Huatuco,

Sonia Arias Secundaria:

Pía Vásquez Patricia García Angélica Granados, y tutores del nivel

Alumnos de todos los niveles

Equipo responsable y tutores de aula.

Jurado calificador
	marzo 2011

01-04 al 18-04

18-04

18-04 al 30-06

16-05 al 30-06

Julio del 2011


	Participación masiva del alumnado de los tres niveles.

Colaboración de los profesores responsables en la ejecución de la actividad.

La mejora de su  autoestima, postura, seguridad, talento innato, modulación de la voz.

Facilidad de palabra, desarrollo histriónico y escénico.

Manejo de las técnicas de actuación y oratoria.

Integración de la comunidad educativa.

	TIPO DE ACTIVIDAD    Académica - artística

	DESCRIPCION

(
Se propiciará la adaptación de guiones de obras literarias clásicas, juveniles y contemporáneas a la realidad actual.

> Se pondrá de manifiesto el talento dramático y escénico de los alumnos participantes.

> Se logrará desarrollarla capacidad de desenvolverse y hablar ante el público.

( Se presentará el escenario con un toldo adecuado para el evento.

> Se dispondrá de un equipo de sonido completo con micrófonos ambientales distribuidos por todo el estrado.

> El estrado tendrá colocado el faldón del colegio.

> La decoración del escenario llevará las máscaras del teatro.

> Estará ubicado el podio o atril del colegio al costado del estrado.

> Primera fecha se presentará el nivel inicial cada aula representará una escenificación. Estará a cargo de, cada profesora de inicial, según el aula que dicta.

( Segunda fecha se presentará el nivel primario, cada aula escenificará una obra, guiados por su tutora.

> Tercera fecha se presentará el nivel secundaria escenificarán una o dos obras teatrales, de acuerdo al número de alumnos por sección, a cargo de sus tutores conjuntamente con la profesoras de comunicación.

> La premiación del evento se realizará durante la formación.

	SISTEMA DE EVALIJACIÓN

	Indicador (es):
	Instrumentos de evaluación.

	1.
Inicio y término de la actividad puntualmente.
	- Encuesta a la comunidad  educativa.

	2.
Cumplimiento de tareas de cada una de las comisiones.
	

	3.
Orden y respeto al desarrollo de la actividad
	

	4.
Participación de toda la comunidad educativa.
	

	S.
Se alcanzó los objetivos propuestos.
	

	6.
Calidad de las obras representadas.
	

	OTRAS ESTRATEGIAS

	RESPONSABLES:

Inicial: Luisa Vera, María Gallardo, Tutoras del nivel

Primaria: Jacqueline Ortega, •
Fresia Guanilo, 
Gladis Zamora, Milagros D'Arrigo, Rocío Calienes, Julia. Tramarría, Gady Gomales, Kelly Acensios, Dolka Llaque, Mercedes Peralta, Georgina Manrique, Rebeca Gómez, Maribel Lulaico, Giovanna Huatuco, Sonia Arias

Secundaria: Pía Vásquez, Patricia García, Angélica Granados, Tutores del nivel



MOSTRANDO EL PERÚ AL MUNDO

(Inicial — Primaria — Secundaria)

FUNDAMENTACIÓN:

La comunidad educativa parroquial JUNIOR CÉSAR DE LOS RÍOS se prepara a celebrar el 190 aniversario de la proclamación de la Independencia nacional comunicando la grandeza de Machu Picchu al mundo al conmemorarse el centenario de su hallazgo científico y de esta forma responder a los retos actuales de la educación que nos invita a promover en nuestros alumnos la capacidad para expresar sus ideas con coherencia.

OBJETIVO GENERAL:

Difundir la riqueza del Perú al conmemorarse el 190 aniversario de la proclamación de su independencia y el centenario del descubrimiento científico de Machu Picchu para el mundo.

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:

1.
Conocer la riqueza gastronómica del Perú mediante una Feria de comidas típicas.

2.
Comunicar en las aulas la riqueza de nuestro país mediante gráficos y exposiciones (Concurso de ambientación de aulas por regiones).

3.
Manifestar a padres de familia y alumnos la grandeza del Cuzco y Machu Picchu mediante la implementación de la Sala Cuzco — Machu Picchu.

4.
Promover la discusión de ideas en el alumnado a través del Simposio por Fiestas Patrias.

5.
Difundir el amor a la Patria mediante la música, la actuación y la marcha. (Acto central).

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César de los Ríos
	Mostrando el Perú al Mundo
	JULIO

	PROFESORES RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD: 

César Del Carpio, Maribel Lulaico, Débora Sosa, Lita Uceda, Jesús Vílchez

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD (acciones previas al día del evento)                    

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	FECHA
	RESULTADOS  ESPERADOS

	Difusión de las activi-dades a realizarse.
	Recursos humanos y materiales.
	Responsables de la actividad.
	Del 20 al de 24

de junio
	Conocimiento anticipado de

IP la actividad.

	Feria gastronómica.
	Recursos humanos y materiales.
	Comunidad Educativa.
	6 de Julio
	Participación de toda la comunidad educativa.

	Concurso de ambientación.
	Recursos

Humanos y materiales.
	Alumnos

y tutores
	13 de

Julio
	Participación de toda la

comunidad educativa

	 Preparación y

Exposición sala Cuzco - Machu Picchu.
	Recursos

Humanos y materiales.
	Alumnos y Especialista


	18-19 de

Julio
	Conocimiento de la grandeza

del Cuzco y Machu Picchu

	Simposio por

Fiestas Patrias
	Recursos humanos
	Profesores -alumnos y especialista.
	22 de Julio
	Identificación con su patria

	Actividad  Central
	Recursos humanos y materiales.
	Comunidad Educativa
	25 de Julio
	Participación de toda la

comunidad educativa

	TIPO DE ACTIVIDAD: Cívico - Patriótico

	DESCRIPCIÓN:

· Presentación de Feria Gastronómica.  Se realizará el día 6 de julio. Cada nivel ofrecerá platos gastronómicos de las diferentes regiones del Perú y comunicará su grandeza culinaria.

· Concurso de ambientación. Se realizara el día 13 de julio.  Cada aula presentara las características de una determinada ecorregión.

· Preparación y Exposición de la sala Cuzco — Machu Picchu. Se llevará a cabo los días 18-19 de Julio. Los alumnos y el especialista nos darán conocer la grandeza del Cuzco y Machu Picchu.

· Simposio por Fiestas Patrias. Se realizará el día 22 de julio. Previa preparación en las aulas los alumnos harán un intercambio de ideas en un simposio de fiestas patrias.

· Actividad Central Se realizará el día 25 de julio. La comunidad educativa participara de una eucaristía, acto protocolar y manifestación cultural (música - danza-marcha) por el 190 aniversario de la Proclamación de la Independencia.

	SISTEMA DE EVALUACIÓN:

	Indicador (es):
	Instrumentos de evaluación.

	1.
Comunica con claridad información sobre las características del Perú.
	Ficha

	2.
Participa activamente de las celebraciones por el 190 aniversario de la proclamación de la Independencia.
	Encuesta


DESFILE FIESTAS PATRIAS 2011

FUNDAMENTACIÓN 

La institución Educativa Parroquial Junior César De los Ríos tiene como uno de sus planes educativos el fortalecimiento cívico patriótico de los alumnos a través de la disciplina que se desarrolla en la marcha y los momentos cívicos, por lo que, la calidad y excelencia educativa  que persigue nuestra institución en su primer objetivo del presente año, conlleva a un desarrollo educativo sostenido en las áreas destacadas. Los logros obtenidos en el campo cívico marcial han ayudado al prestigio institucional, con un reconocimiento no sólo local.
OBJETIVO GENERAL

Sostener y acrecentar el fervor cívico de nuestros alumnos, así como avivar el amor a la patria a través de la experiencia marcial.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
1.
Festejar el 190 Aniversario de la Independencia Nacional

2.
Integrar a la comunidad educativa participando activamente en las actividades programadas por el 190° Aniversario de la Independencia Nacional.

	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Junior César De los Ríos
	“Así amo a mi patria”
	15 julio 2011 - 27 julio 2011

	PROFESORES RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD: Jorge Almeyda Zambrano (Profesor de IPM)

Profesores y tutores de cada sección de Inicial, Primaria y Secundaria

	ELEMENTOS DE LA ACTIVIDAD: (acciones previas al día del evento)

	TAREAS
	MEDIOS
	PARTICIPANTES
	FECHA
	RESULTADOS ESPERADOS

	Confección de bases de participación
	Directiva
	Profesor responsable de la actividad
	Enero 2011
	Sea aprobada y registrada la actividad

	Difusión de la actividad
	Fotocopia de las bases
	Responsable de la actividad, profesores y tutores
	1° julio 2011
	Se conozca plenamente la forma de participación

	Preparación de las delegaciones de desfile de cada sección
	Ensayos en horas extracurriculares en los patios del plantel
	Alumnos, profesores, tutores en coordinación con el profesor de IPM
	2 semanas previas al desfile (1 al 14 de abril)
	Las delegaciones estén presentables para su participación

	Presentación de la delegación
	Logísticos (uniformes e implementos)
	Alumnos, padres de familia y tutores
	1° julio hasta víspera de presentación
	Una correcta presentación en sus uniformes e implementos de desfile

	Evaluación
	Presencial  permanente
	Tutores y responsables de la actividad
	1° de julio hasta el día del desfile
	Una presentación de calidad.

	TIPO DE ACTIVIDAD:  Formativa

	DESARROLLO:

Día: Viernes 15 de julio del 2011/  Hora: 10:30am a 12:30pm/ Lugar: Patio del Plantel
TAREAS:

Confección de bases / Difusión de la actividad (entrega de bases) / Ensayo de las delegaciones / Preparación y/o adquisición de uniformes y materiales necesarios / Supervisión de las acciones previas

Designación de jurados / Adquisición de premios a ganadores / Disposición de escenario (estrado, sillas, etc.) / Control de delegaciones en formación (disciplina) / Maestro de ceremonia (guión ceremonial) / Control de desplazamientos de las delegaciones: antes, durante y después de la actividad

	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	Indicadores
	Instrumentos de evaluación

	1. Organización
	Observación presencial

Fichas de supervisión

	2. Participación general
	

	3. Tareas cumplidas
	

	4. Puntualidad en el desarrollo del evento
	


VISITAS DE ESTUDIO DEL ÁREA DE CIENCIA TECNOLOGÍA Y AMBIENTE - NIVEL SECUNDARIO

FUNDAMENTACIÓN: 
El área de Ciencia Tecnología Y Ambiente busca promover el cuidado de la salud, conservar el ambiente y sobre todo crear conciencia en los alumnos para la preservación de la flora y fauna silvestre, asimismo de realizar investigaciones para el uso racional de las ANP (área natural protegida), la elaboración de productos en las industrias y otros, de esta manera fomentar la recreación en armonía con la naturaleza y su entorno.

OBJETIVOS:

•
Promover el cuidado de la salud y del ambiente

•
Crear conciencia en los alumnos para la preservación de las ANP y áreas verdes.

•
Desarrollar el espíritu de investigación científica en los alumnos.

ACTIVIDADES:
	LUGARES A VISITAR
	GRADOS
	DENOMINACIÓN
	FECHA

	Parque de las Leyendas
	1 y 2
	"CONOCIENDO FLORA Y FAUNA"
	30 Abril

	Universidad Agraria
	3,4
	"CONOCIENDO LA  BIODIVERSIDAD"
	24 Junio

	Cervecería BACKUS
	5
	"INVESTIGANDO EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE LA CERVEZA"
	26 Agosto

	Tareas
	Medios
	Participantes
	Fecha
	Resultados

esperados

	Organización y difusión de la

actividad
	Recursos humanos 
	Encargados del área de CTA, de Historia,

Geografía y Economía
	Marzo
	Conocimiento de la actividad.

	Delegación de responsabilidades
	Recourses humanos y

Materiales 
	Encargados del área de CTA, Historia, Geografía

y Economía y tutores
	Marzo
	Cumplimiento de las funciones

Establecidas.

	Preparación de la actividad.


	Recourses humanos y

materiales
	Encargados del área de CTA, Historia, Geografía

y Economía y tutores.
	Abril—Junio y 

Agosto
	Elaboración de las guías de visita.

	Ejecución de la actividad
	Recourses humanos y materiales.
	Encargados del área de CTA,  de Historia,

Geografía.
	Abril, Mayo y  Agosto 
	Salidas de Campo o visitas de estudio  respectivas.

	Tipo de actividad: INVESTIGACIÓN - CULTURAL

	Descripción de la actividad: Coordinación con los docentes de las áreas de Ciencia Tecnología y ambiente e Historia,  Geografía y Economía para la ejecución de la actividad. Comunicar a los padres de familia para el permiso respectivo y la cuota correspondiente. Recaudación de la cuota para la salida de campo o visita de estudio. Preparación de las respectivas fichas de estudio. Ejecución de la actividad programada. Evaluación de la actividad. (Encuesta).

	SISTEMA DE EVALUACIÓN:

	Indicador 
	Instrumento de Evaluación

	1. Responsabilidad en el cumplimiento .funciones 
establecidas
	Encuesta 

	2. Puntualidad en el cumplimiento de la  ejecución de la actividad
	


ENCARGADOS DEL ÁREA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y AMBIENTE Lic. Carmen Ana León, Ana Aroni, Lic. María Escurra
La Institución Educativa Parroquial “Júnior César de los Ríos” tiene el agrado de presentarle el PLAN ANUAL 2011 que contiene los objetivos, las actividades y otros aspectos de la acción educativa correspondiente al presente año lectivo. Este instrumento publicado permitirá informar sobre los principales eventos que se llevarán a cabo durante este año, asimismo ayudará para tener una labor sistemática y organizada y una mejora corresponsable con todos los ACTORES de este querido colegio, asimismo una mayor coordinación de todas las fuerzas para cumplir con los objetivos y las metas trazadas, así como las actividades programadas.


Los acontecimientos dolorosos sufridos por nuestros hermanos de diferentes países tienen que hacernos reflexionar para ser solidarios con el hermano que sufre y al mismo tiempo defender a las personas y a la tierra que el Señor nos dio para que vivamos felices en ella. Asimismo debemos vivir siempre preparados, en gracia de Dios y en paz con los demás.


Que el PAT 2011 ayude y mejore la labor educativa a favor de los niños y jóvenes del Callao, y mayor unidad a todos los integrantes de este querido Instituto.


Atentamente


SOR ROSARIO PAIHUA MONTES


DIRECTORA








OBISPADO DEL CALLAO


Institución Educativa Parroquial “JUNIOR CÉSAR DE LOS RÍOS”





“¡VENGAN Y VEAN!”.
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